EDITAL N.°001/2007 - CFO PM-BM

ESTADO DE SERGIPE
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
32 SECAO DO ESTADO MAIOR GERAL-EMG

CONCURSO PQBLICO PARA MATRICULA EM CURSO DE FORMACAO DE
OFICIAIS DA POLICIA MILITAR (PMSE) E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO ESTADO DE SERGIPE (CBMSE) — EDICAO 2008

Os Comandantes Gerais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Sergipe, no uso das suas
atribuicGes legais, e tendo em vista as disposicGes do Art. 37, itens I, Il, Il e IV da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, assim como do Art. 25, itens I, 1l e 111 da Constituicdo Estadual de Sergipe e, especialmente, do Art. 10 da Lei 2.066,
de 23/12/1976 e suas alteragdes posteriores (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Sergipe), torna publico para o
conhecimento dos interessados, 0 EDITAL DO CONCURSO PUBLICO PARA MATRICULA NO CURSO DE
FORMACAO DE OFICIAIS PM (CFOPM) e BM (CFOBM) - MASCULINO E FEMININO - NO PRIMEIRO
SEMESTRE DE 2008.

Considerando a necessidade de preenchimento de 30 (trinta) vagas existentes no posto inicial de Oficial do QOPM e 12
(doze) vagas no posto inicial de Oficial do QOBM, previstas na atual Lei de Efetivos e situadas nas diversas Unidades das
Corporacdes, os Comandos Gerais, através da 3% Secdo do EMG da PMSE, resolvem promover os EXAMES SELETIVOS
PARA MATRICULA NO CURSO DE FORMA(;AO DE OFICIAIS PM e BM MASCULINO e FEMININO, tornando
publicas as exigéncias relativas a mencionada sele¢do, na ordem que se seguem:

1. DOS REQUISITOS

Para se credenciar ao ingresso em uma das Instituicdes Militares do Estado de Sergipe, o candidato devera preencher os
seguintes requisitos obrigatorios:

1.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado;

1.2. estar em dia com as obriga¢des militares e eleitorais;

1.3. ndo ter antecedentes criminais ou policiais;

1.4. achar-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

1.5. ter idoneidade moral e conduta pregressa compativel com o cargo militar pretendido;

1.6. ter aptiddo para a carreira militar estadual, aferida através dos seguintes exames: Intelectual, Satde, Aptiddo Fisica,
Psicolégico e Avaliacdo Social;

1.7. ter altura descalco de, no minimo, de 1,65 m (um metro e sessenta e cinco centimetros) , quando do sexo masculino
e de 1,60 m (um metro e sessenta centimetros), quando do sexo feminino;

1.8. ter, no minimo, 18 (dezoito) anos e, no maximo, e 30 (trinta) anos de idade na data da matricula do concurso;

1.9. apresentar, no ato da matricula, diploma de conclusao do ensino médio completo ou equivalente;

1.10. preencher as demais exigéncias constantes deste Edital e suas Normas Complementares.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo oferecidas 30 (trinta) vagas para matricula no CFOPM e 12 (doze) vagas para matricula no CFOBM de acordo
com os claros existentes nas Corporagdes, sendo assim distribuidas:

2.1.1 Para o CFOPM: 24 (vinte e quatro) vagas para candidatos do sexo masculino e 06 (seis) vagas para candidatas do
sexo feminino;

2.1.2 Para o CFOBM: 10 (dez) vagas para candidatos do sexo masculino e 02 (duas) vagas para candidatas do sexo
feminino;

2.1.3 As vagas previstas neste Edital para candidatos do sexo masculino ndo poderdo ser preenchidas pelas candidatas do
sexo feminino ou vice-versa.



3. DA REMUNERACAO

Os alunos do Curso de formacdo de Oficiais percebem remuneracdo de R$ 1.753,40 (hum mil setecentos e cingiienta e
trés reais e quarenta centavos) se possuirem dependentes (e que os mesmos sejam expressamente declarados junto a
Organizagdo Militar) e R$ 1.386,86 (hum mil trezentos e oitenta e seis reais e oitenta e seis centavos) caso ndo possuam
dependentes

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigdo devera ser efetuada, exclusivamente, via internet através do enderego eletronico
www.vestibular2008.ufs.br no periodo compreendido entre 8h do dia 10 de setembro e 18h do dia 08 de outubro de
2007, considerando-se o horério oficial de Brasilia-DF e seguindo as orienta¢Ges ali contidas.

4.1.1. Para efetuar a inscricdo é imprescindivel, além do nimero do Documento de lIdentidade, o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.2. Imediatamente apds o preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato deverd, no mesmo endereco eletrdnico,
imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e efetuar o pagamento no periodo de 10 de setembro a 09 de
outubro de 2007, em qualquer agéncia do Banco do Brasil, no valor de R$ 70,00 (setenta reais).

4.3. A inscricdo cujo pagamento for efetuado apds o dia 09 de outubro de 2007, ndo sera aceita.

4.4. Em hipétese alguma havera devolugdo da taxa de inscri¢éo.

4.5. SO sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do através da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) gerada no endereco
eletronico www.vestibular2008.ufs.br .

4.6. A Coordenacdo de Concurso Vestibular da Universidade Federal de Sergipe ndo se responsabiliza por solicitagdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica tais como falhas de comunicagdo e/ou congestionamento nas
linhas de comunicacdo que impossibilitem a transferéncia de dados. O candidato deve atentar para o fato de que, nos
altimos dias de inscricdo, especialmente no Ultimo, costuma haver congestionamento nos acessos ao endereco
eletrénico.

4.7. O simples preenchimento do formulario de inscricdo pela Internet ndo gera ao candidato qualquer direito ou
expectativa em relacdo a participacdo no Concurso para o CFO PM/BM/2008.

4.8. A efetivagdo da inscrigdo fica condicionada a confirmacéo do recolhimento da taxa de inscri¢do junto ao Banco do
Brasil.

4.9. As informacOes prestadas no preenchimento do formulario de inscricdo sdo da exclusiva responsabilidade do
candidato.

4.10. A inscricdo, mesmo deferida e regularizada, tem carater condicional, podendo ser cancelada a qualquer tempo
desde que verificadas falsidades ou inexatiddes nas informacdes prestadas pelo candidato.

4.11. O candidato deve guardar em seu poder o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.12. O candidato sd poderd realizar uma Unica inscri¢do e apoés a finalizacdo do preenchimento do formulério eletrénico
de inscricdo ndo serd permitida a modificacdo da opcdo de curso e da lingua estrangeira (Espanhol ou Francés ou
Inglés). Néo serdo aceitas reclamacdes posteriores.

4.13. O candidato com direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, beneficiado pela Lei Estadual n® 4.087 de
14/05/1999 (doador de sangue), devera procurar a 3* Se¢do do EMG da Policia Militar do Estado de Sergipe no
periodo de 10 a 14 de setembro de 2007 no horario das 08h00min as 11h30min horas e das 14h00min as 17h30min
horas, munido da Cédula de Identidade original e comprovante da condicdo de doador de sangue, na forma da lei,
para fazer jus a isencéo da taxa de inscricdo do CFOPM/BM/2008.

4.14. O candidato que obteve isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deve acessar 0 endereco eletronico
www.vestibular2008.ufs.br no periodo compreendido entre 8h do dia 10 de setembro e 18h do dia 08 de outubro de
2007, considerando-se o horério oficial de Brasilia-DF para preenchimento do formulario eletrdnico de inscri¢éo e
imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) que contera a informagéo: Candidato Isento da Taxa de Inscri¢do
e que servira como confirmacdo da sua inscrigéo.

4.15. O candidato isento da taxa de inscricdo que ndo acessar o endereco eletronico www.vestibular2008.ufs.br no
periodo e horario acima mencionados para preenchimento do formuldrio eletrnico de inscricdo e impressdo da Guia
de Recolhimento da Unido (GRU) néo participara do Concurso para 0 CFOPM/BM/2008.

4.16. O candidato que ndo dispuser de equipamento préprio para efetuar a sua inscricdo pela internet, podera utilizar os
equipamentos disponibilizados na Coordenacdo de Concurso Vestibular situada na Cidade Universitaria Prof. José
Aloisio de Campos, Av. Marechal Rondon s/n, Jardim Rosa Elze, Sdo Cristévao-SE no periodo de 10 de setembro a
08 de outubro de 2007 (exceto sabado, domingo e feriado), no horario das 8h as 11h e das 14h as 17h.

4.17. O candidato devera no periodo de 29 de outubro a 09 de novembro de 2007, acessar 0 endereco eletrbnico
www.vestibular2008.ufs.br para imprimir em duas vias o Cartdo de ldentificacdo que Ihe dard conhecimento e
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acesso ao local de realizagdo das provas. Nestes cartdes o candidato devera colar fotos iguais (papel fotografico),
tamanho 3x4, datadas do ano de 2006 ou 2007, sendo que uma das Vvias sera retida no primeiro dia de prova.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO
5.1. O Concurso sera composto das seguintes etapas: Exame Intelectual, de carater classificatorio e eliminatério; Exame

de Saulde, de carater eliminatorio; Exame de Aptiddo Fisica, de carater eliminatdrio; Exame Psicoldgico, de caréater
eliminatorio e Avaliacdo Social, de carater eliminatorio, realizadas sucessivamente.

5.2. O candidato somente podera realizar a etapa seguinte se for aprovado nas etapas anteriores.
5.3. Exame de avaliagao social complementar dos candidatos matriculados no CFOPM/CFOBM/2008 poderd, a critério

da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros, ser realizado durante o Curso de Formagéo de Oficiais.

6. DO EXAME INTELECTUAL

6.1.

6.2.

O Concurso para 0 CFOPM/BM/2008 compreendera o seguinte elenco de provas: Portugués (Lingua Portuguesa,
Literatura Brasileira e uma Redacdo), Matematica, Geografia, Fisica, Biologia, Espanhol ou Francés ou Inglés,
Quimica e Historia, e terdo complexidade que ndo ultrapasse o nivel de escolaridade correspondente ao Ensino
Médio.

As provas constardo de questdes de proposicoes multiplas contendo 05 itens, numerados de 00 a 44, que podem ser
todos verdadeiros, todos falsos ou alguns verdadeiros e outros falsos e/ou questfes numéricas (com respostas entre
00 e 99) e no caso da prova de portugués havera também uma redacao.

6.3. As provas serao aplicadas por série, em 04 (quatro) dias consecutivos, obedecendo ao calendario a seguir:

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

CALENDARIO DAS PROVAS

Prova Data Inicio Término  |NUmero de Questdes
40 (quarenta), sendo 05 de cada disciplina,
la Série 02.12.07 08 h 12h referentes ao conteldo da la série do Ensino
Médio.
40 (quarenta), sendo 05 de cada disciplina,
2a Série 03.12.07 08 h 12h referentes ao contelldo da 2a série do Ensino
Médio.
40 (quarenta), sendo 05 de cada disciplina,
3a Série 04.12.07 08 h 12h referentes ao conteldo da 3a série do Ensino
Médio.
Redacédo 05.12.07 08 h 10 h Texto argumentativo sobre um tema proposto.

Serdo atribuidos pesos a cada prova na forma a seguir discriminada:

PROVA PESO PROVA PESO
Portugués 05 Biologia 02
Matematica 02 Lingua Estrangeira 02
Geografia 03 Quimica 01
Fisica 01 Historia 03

O candidato devera apresentar-se as 07 horas, ao local de realizacdo das provas, munido do seu Cartdo de

Identificacdo (em duas vias), com foto, gerado pelo candidato no enderego eletrénico www.vestibular2008.ufs.br e

da sua Cédula de ldentidade, original e em bom estado com expedicdo minima de 1997 e de uma caneta

esferografica com tinta preta.

Critérios de Pré-Classificacdo

6.6.1. Sera pré-classificado um nimero de candidatos correspondente a, no maximo, 02 (duas) vezes o total de vagas
oferecidas para cada curso e obedecendo a ordem decrescente do total de pontos padronizados (TPP), sem os
pontos da redacdo, obtidos pelos candidatos e de acordo com a sua opgdo de curso, exceto quando houver
empate na Ultima colocacdo da pré-classificacdo quando todos os candidatos, nesta situacdo, serdo também
pré-classificados.

6.6.2. Serd excluido da pré-classificacdo o candidato que obtiver resultado nulo em qualquer matéria
independentemente dos pontos alcancados nas demais ou que tenha faltado a qualquer dia de prova.

6.6.3. Os candidatos que nao forem pré-classificados estardo automaticamente excluidos da classificagdo final.

6.6.4. SG serdo corrigidas as redacfes dos candidatos pré-classificados.

Classificacdo Final
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6.8.

6.7.1. Sera eliminado do Concurso o candidato que obtiver nota zero na redacao.

6.7.2. A Universidade Federal de Sergipe, através do 6rgdo responsavel, fornecera a Comissdo Coordenadora do
Concurso CFOPM/BM/2008, lista discriminada dos candidatos aprovados e excedentes no exame intelectual,
de acordo com o sexo e op¢do (CFOPM ou CFOBM), observada a ordem decrescente do total geral de pontos
padronizados (TGPP) obtidos pelos candidatos.

6.7.3. Os casos de empate que venham a ocorrer na classificacdo final dos candidatos para cada opcéo serdo
resolvidos dando-se prioridade, na ordem de classificagdo, ao candidato que obtiver maior nota na Prova de
Portugués (Nota da 1a Série + Nota da 2a Série + Nota da 3a Série + Nota da Redag&o). Persistindo o empate a
prioridade sera dada ao candidato mais idoso.

Disposi¢des Gerais sobre a Inscri¢do e o Exame Intelectual

6.8.1. O candidato s6 podera concorrer com um Unico nimero de inscricao.

6.8.2. Néo se admitird a entrada no local de realizacdo das provas de candidato que néo estiver munido de seu Cartdo
de Identificacio (em duas vias), com foto, gerado pelo candidato no endereco eletrénico
www.vestibular2008.ufs.br e da sua Cédula de Identidade, original e em bom estado com expedi¢do minima
de 1997.

6.8.3. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (modelo com foto).

6.8.4. Nao serédo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.8.5. N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.8.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar nos dias de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em ¢6rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em
formulério proprio.

6.8.7. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.8.8. No caso de candidato de nacionalidade estrangeira, serd considerada apenas a Cédula de ldentidade de
estrangeiro expedida pelo Departamento de Policia Federal, que comprove a sua condi¢do de portador de visto
permanente, ou de visto temporario no pais.

6.8.9. Os portdes de acesso aos locais de realizacdo das provas, serdo fechados as 08:00 horas, ndo sendo permitido,
em nenhuma hip6tese, o ingresso de qualquer candidato apds esse horario.

6.8.10. Nas provas poderéo ser cobrados conhecimentos adquiridos ao longo do Ensino Fundamental.

6.8.11. O emprego de Folhas de Respostas e Folha de Redacédo, cujo nimero ndo coincida com o seu nimero de

ordem invalidara seu exame, sendo-lhe atribuida a nota zero na prova correspondente.

6.8.12. Em nenhuma hipdtese, o candidato podera realizar suas provas fora dos locais previamente estabelecidos

pela CCV.

6.8.13. O candidato que sair da sala de exame encerrard sua participacdo na prova, ressalvados os casos de

emergéncia que possam ser atendidos no Posto Médico instalado no local de realizagdo das provas.

6.8.14. Reclamagdes concernentes ao gabarito das provas s6 serdo aceitas até 48 (quarenta e oito) horas ap6s a sua

divulgacéo.

6.8.15. Nos dias de prova os candidatos serdo identificados através da fotografia, assinatura e/ou impressdo digital.

6.8.16. Durante a realizacdo das provas o candidato ndo podera estar de posse de telefone celular, gravador, receptor,

pagers, notebook, maquina fotogréafica ou equipamento similar nem usar chapéu, boné, gorro, sob pena de ser
eliminado do concurso.

6.8.17. O candidato que se recusar a entregar a folha de resposta, a folha de redacdo e/ou o caderno de questbes ao

término do tempo destinado para a realizagdo das provas, sera eliminado do Concurso.

6.8.18. A Coordenagdo de Concurso Vestibular, a qualquer momento, poderd utilizar detectores de metal para

verificacdo de porte de equipamentos eletrdnicos, principalmente na ida dos candidatos ao banheiro.

6.8.19. O candidato devera permanecer obrigatoriamente na sala de provas por, no minimo, duas horas e meia ap6s o

inicio das provas.

6.8.20. Os trés ultimos candidatos presentes a prova em cada sala s6 poderdo retirar-se juntos, assinando, na ocasido,

o Formulério de Ocorréncia e a Lista de Presenca.
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6.8.21. Se, a qualquer época, mesmo depois da matricula, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, que o candidato utilizou documentos ou informacdes falsas, ou
outros meios ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

6.8.22. As provas, as técnicas de padronizagdo de pontos, os programas das disciplinas e os critérios de classificacao
serdo os mesmos do Processo Seletivo Seriado 2008 da Universidade Federal de Sergipe.

6.8.23. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo das decisdes que venham a ser tomada pela Coordenacéo de
Concurso Vestibular (CCV) da UFS.

7. DO EXAME DE SAUDE
7.1 Os candidatos aprovados no exame intelectual dentro do nimero de vagas oferecidas, masculino e feminino,

7.2.

especificados nos subitens 2.1.1 e 2.1.2 deste Edital, observada rigorosamente a ordem de classificacdo, serdo
convocados para realizacdo do exame de salde.
O Exame de Saude, de carater eliminatorio, tem por objetivo avaliar o estado geral de saude, fisica e mental, do
candidato, determinar as condices indispensaveis ao desempenho da profissdo do policial e bombeiro militar
estadual, constara dos exames e testes clinicos, bem como de exames laboratoriais as expensas do candidato,
conforme rol abaixo:
7.2.1. Biométrico:
7.2.1.1. afericdo de altura;
7.2.1.2. afericdo da pesagem;
7.2.1.3. afericdo da propor¢éo entre o peso e a altura.
7.2.2. Médico-Odontolégico:
7.2.2.1. clinico;
7.2.2.2. ter o indice de massa corpdrea no maximo (IMC) < 30;
7.2.2.3. acuidade visual - para uniformidade da linguagem e facilidade de julgamento da acuidade visual
serdo adotadas a escala SNELLEN, na avaliacdo da acuidade visual para longe e a escala de
JAEGUER, na avaliacdo da acuidade visual para perto;
7.2.2.4. acuidade auditiva.
a) ao Teste da VVoz Cochichada: audibilidade a 5 metros em ambos os ouvidos;
b) a audiometria: perda toleravel até 30 decibéis ISSO (International Standard Organization), nas
frequéncias de 500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000 e 8000 hertz em cada ouvido, separadamente.
7.2.2.5. odontoldgico - indices minimos de aptidao:
a) 24 (vinte e quatro) dentes naturais ou artificiais, ndo sendo tolerados préteses totais, superiores ou
inferiores;
b) 04 (quatro) molares, 02 (dois) em oclusdo em cada lado, naturais ou artificiais, desde que
satisfacam a estética e funcdes;
c) todos os dentes anteriores, incisivos e caninos (bateria labial) tolerando-se dentes artificiais desde
que satisfacam a estética e funcdes;
d) auséncia de doencas periodontais e afeccdes periapicais evidenciaveis ao exame clinico;
e) auséncia de caries situadas na bateria labial e de caries ndo passiveis de restauracédo, tolerando-se
sua presenca desde que a extracdo dos elementos atingidos ndo comprometa 0 minimo de dentes
exigidos.

7.3.3. Exames Laboratoriais - realizados as expensas do candidato nos Gltimos 90 (noventa) dias, contendo,
obrigatoriamente, 0 nome e 0 ndmero de identidade do candidato, os quais tém por objetivo determinar a
emissao de parecer conclusivo sobre o estado geral de satide do candidato e constara de:
7.3.3.1. Radiografia do Torax em PA,;
7.3.3.2. Eletroencefalograma;
7.3.3.3. Teste Ergométrico;
7.3.3.4. Teste Audiométrico;
7.3.3.5. Escarro: Pesquisa de BAAR,;
7.3.3.6. Hemograma Completo (inclusive Contagem de Plaquetas);
7.3.3.7. Uréig;
7.3.3.8. Creatinina;
7.3.3.9. Glicemia;
7.3.3.10. Machado Guerreiro (Doenca de Chagas);
7.3.3.11. VDRL;
7.3.3.12. Sorologia para Hepatite “B” e “C” (Hbs Ag, anti-Hbc IgG e IgM, anti-Hbs, anti-HCV));
7.3.3.13. Sorologia anti-HIV;



7.3.6.

7.3.3.14. Parasitologico de Fezes;

7.3.3.15. Sumério de Urina.

7.3.4. Os exames laboratoriais estabelecidos no subitem 7.3.3., serdo entregues, impreterivelmente, nas datas,
turnos e horarios definidos pelo Chefe da 3% Se¢do do EMG.

7.3.5. Apds a analise dos exames laboratoriais e inspecdo de salde nos candidatos, a Junta Médica de Salde
emitird parecer conclusivo individual da aptiddo ou inaptiddo de cada um, que devera ser assinado pelos
médicos integrantes da referida Junta e registrado em ata, que deverd ser assinada pelo Presidente e
Secretario da Junta do Exame de Salde.

S&o condigdes incapacitantes no Exame de Salde para Matricula no Curso de Formacdo de Oficiais da
Policia Militar e Bombeiros Militar:

a)

b)

<)

d)

Cabeca e Pescogo - Deformaces, perdas extensas de substancia, cicatrizes deformantes, aderentes ou

anti-estéticas; contracdes musculares anormais, cisto braquial, higroma cistico de pescoco e fistulas.

Ouvido e Audicdo - Deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular; anormalidade do conduto auditivo
e timpano, infeccGes cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias, tumores e perdas auditivas
acima de 30 decibéis na média aritmética obtida dos resultados das freqiiéncias de 500, 1000 e 2000 Hz,
em qualquer dos ouvidos e sem protese ortofonica, verificadas em teste audiométrico.

Olhos e Visdo - InfecgBes e processos inflamatorios, excetuando-se conjuntivite agudas e hordéolo;
ulcerac@es, tumores, excetuando cisto benigno palpebral; opacificacdes, seqiielas de traumatismo ou de
gueimaduras; doencas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos
visuais; anormalidades funcionais significativas e diminui¢do da acuidade visual além da tolerancia
permitida; lesdes retinianas, retiopatia diabética, glaucoma crbnica com alteragdes papilares e/ou
campimétricas, mesmo sem reducdo da acuidade visual; doengas neuroldgicas ou musculares oculares;
discromatopsia de grau acentuado. A cirurgia refrativa (ceratotomia) sera aceita, desde que ja realizada,
gue tenham resultado na visdo minima necessaria a aprovacao.

Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traquéia e Esdfago - Anormalidades estruturais congénitas ou nao,
desvio acentuado de septo nasal, mutilaces, tumores, atresia e retracdes; sequielas de agentes nocivos;
fistulas congénitas ou adquiridas; infecgBes cronicas ou recidivantes; deficiéncias funcionais na
mastigacdo, respiragdo, fonacdo e degluticdo; doencas alérgicas do trato respiratdrio.

Dentes - Estado sanitario geral deficiente, infecgBes, ma oclusdo com comprometimento funcional
(muscular efou articular) ou das estruturas do suporte dental; tumores; restauracdes; proteses
insatisfatorias e deficiéncias funcionais. Para restabelecer as condi¢@es normais de estética e mastigacao,
tolera-se a préteses dental, desde que o inspecionado apresente os dentes naturais, conforme mencionado
nos “indices minimos”.

f) Pele e Tecido Celular Subcuténeo - Infec¢fes cronicas ou recidivantes, inclusive a acne com processo

9)

h)

inflamatério agudo ou que impeca o barbear; micoses extensas, infectadas ou cronificadas; parasitoses
cutaneas extensas, eczemas alérgicos cronificados ou infectados; expressfes cutdneas das doencas
autoimunes, manifestacfes das doencas alérgicas de dificil resolucdo; ulceragdes e edemas; cicatrizes
deformantes, comprometendo a funcdo estética; nervos vasculares extensos ou anti-estéticos, perfuracéo
do pavilhdo auricular, que devera ser corrigida antes da matricula; tatuagens obscenas e/ou ofensivas em
qualquer parte do corpo e todas aquelas aparentes quando do uso do uniforme basico da policia e
bombeiro militar, por comprometerem a funcéo estética para a atividade fim do militar estadual.

Pulmdes, Parede Toréacica e Mediastino - Deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa
tordcica; funcao respiratoria prejudicada (D.P.O.C e patologias toracicas com restricdo pulmonar); doenca
e defeitos, congénitos ou adquiridos; infeccBes bacterianas ou micéticas; doengas imuno-alérgicas do trato
respitorio inferior com passado recente ou em atividade (importante colher historia patoldgica pregressa,
excetuando-se asma leve); fistula e fibrose pulmonar difusa, tumores malignos e benignos dos pulmdes e
pleura, anormalidades radioldgicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida e
sem comprometimento funcional.

Sistema Cardio-Vascular - Anormalidades congénitas ou adquiridas; infecgdes, inflamac6es, arritmias,
doengas do pericardio, miocardio, endocardio e da circulacdo intrinseca do coragdo, anormalidades do
feixe de condugdo e outras detectadas no eletrocardiograma relacionadas a doencas coronarianas,
valvulares ou miocéardicas; doengas orovalvulares; sindrome de pré-excitacdo; hipotensdo arterial com
sintomas; hipertensdo arterial e taquisfigmia; alteracdes segnificativas da silhueta cardiaca no exame
radioldgico; doenga venosas, arteriais e linfaticas. O prolapso mitral sem regurgitacdo por meio da valvula
mitral e sem repercussdo hemodinamica verificada em ECO-DOPPLER ndo é incapacitante.

i) Abdomen e Trato Intestinal - Anormalidade da parede (ex.: Hérnias, fistulas), a inspecéo ou palpagéo;

visceromegalias; infecgdes, esquistossomose e outras parasitose graves (ex.: doenca de chagas, calazar,
malaria, amebiase extra-intestinal); micoses profundas; histdria de cirurgia significativa ou ressec¢do
importante (solicitar relatorio cirdrgico, descrevendo o que foi realizado no ato operatério); doencas
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hepéticas e pancredticas; lesdes do trato gastrointestinal; distirbios funcionais, desde que significativos;
tumores benignos e malignos.

J) Aparelho Genito-Urinario - Anormalidade congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias,
tumores; infecgdes e outras lesBes demonstraveis no exame de uring; testiculo localizado fora de sua bolsa
é incapacitante; a existéncia de testiculo Unico desde que na bolsa, ndo é incapacitante; a hipospadia
balanica nao é incapacitante.

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular - Doencas e anormalidades dos ossos e articulagbes, congénitas ou
adquiridas, inflamatorias, infecciosas, neoplasicas e traumaticas; desvio ou curvaturas anormais
significativos da coluna vertebral; deformidades ou qualquer alteracdo na estrutura normal das méos e
pés; proteses cirdrgicas e seqlielas de cirurgias. No caso de pé plano e curvatura discreta da coluna
vertebral (convém solicitar o parecer especializado para avaliagcdo de sintomas), distirbios funcionais
organicos e vicio postural.

1) Doengas Metabdlicas e Enddcrinas - "Diabetes Mellitus”, tumores hipotaldamicos e hipofisarios;
disfuncdo hipofisaria e tiroideana sintomatica; tumores da tirdide, exceto cistos insignificantes e
desprovidos de potencialidade morbida; tumores de supra renal e suas disfungbes congénitas ou
adquiridas; hipogonadismo primario ou secundario; distirbios do metabolismo do calcio e fdsforo, de
origem enddcrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade
cronoldgica.

m) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos - Alteraces significativas do sangue e 6rgdos hematopoiéticos. A
historia é importante nas doencas hemorragicas. Alteragdes hematoldgicas consideradas significativas
deverdo ser submetidas a parecer especializado.

n) Doencas Neuropsiquiétricas - Distarbios neuromusculares; afec¢Bes neuroldgicas; anormalidades
congénitas ou adquiridas; ataxias, incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas
musculares. Avaliar cuidadosamente a historia, para detectar sindrome convulsiva, distirbios de
consciéncia, disturbios comportamentais e de personalidade.

0) Tumores e Neoplasias - Qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizacao,
repercussdo funcional, potencial evolutiva ou comprometimento estético importante. Se o perito julgar
insignificante pequenos tumores benignos (ex.: cisto sebaceo, lipoma), devera justificar sua concluséo.

p) Doencas Sexualmente Transmissiveis - qualquer doenca sexualmente transmissivel em atividade, é
incapacitante.

g) CondicBGes Ginecologicas - Neoplasias, ooforite, cistos ovarianos ndo funcionais, salpingite, lesdes
uterinas e outras anormalidades adquiridas ou congénitas, mastites especificas e tumores da mama.

r) Condicles Biométricas - indices em desacordo com os pardmetros indicados nas alineas “a” e “b” do
subitem 7.3.7.

s) Outras Condicdes - Qualquer condicdo que possa culminar na ndo participacdo do candidato em qualquer
das fases dos Exames Complementares, ou que possa comprometer o rendimento do cursando durante o
periodo formacional, é incapacitante. Na hip6tese de candidata gestante esta situacdo devera ser declarada
por escrito, somente podendo realizar o Exame de Aptidao Fisica mediante laudo autorizatério de seu
Médico Assistente, dentro dessa especialidade, atestando que a gravida esta fisica, psicolégica e
emocionalmente em condigdes de realizar o referido Exame na data anunciada no instrumento editalicio e
suas ulteriores modificacdes, e que assume toda e qualquer responsabilidade pelo que acontecer com a
mesma, seu embrido ou feto, durante a realizacdo do Exame de Aptidao Fisica, ou o que vier a acontecer
com os mesmos em razdo do estado apresentado pela candidata, ndo competindo a policia e bombeiro
militar qualquer 6nus ou responsabilidade.

7.3.7. Parametros e indices Admissionais:

a) Altura - altura minima de 1,65 m (um metro e sessenta e cinco centimetros), quando do sexo masculino, e
de 1,60 m (um metro e sessenta centimetros), quando do sexo feminino.

b) Indice de Massa Corpdrea (IMC) - ter o indice de massa corpérea < 30

IMC Diagnostico
0a20 Abaixo do peso
IMC :w Acima de 20 até 25 Saudavel
Altu ra2 Acima de 25 até 30 Sobrepeso
Acima de 30 até 40 Obeso
Acima de 40 até 70 Muito obeso
Acima de 70 Obesidade Morbida




¢) Acuidade Visual - acuidade visual a 6 (seis) metros: avaliacdo de cada olho separadamente 20/40 sem
correcdo, corrigidos para 20/20 em um olho e 20/30 no outro, com a melhor correcdo possivel.

d) Senso Cromatico - é admissivel discromatopsia de graus leve e médio, sendo incapacitante a de grau
acentuado, motilidade ocular extrinseca: as excursdes oculares devem ser normais.

e) Dentes - o minimo exigido é de 16 (dezesseis) dentes naturais, higidos ou tratados. Tolera-se protese
dental, desde que o inspecionado apresente os dentes naturais exigidos.

f) Limites Minimos de Motilidade - Extremidade Superior: OMBRO - Elevacgdo para diante de 90 graus,
abducéo a 90 graus; COTOVELOS - flexao a 100 graus, extensdo a 15 graus; PUNHO - alcance total a 15
graus; MAO - supinagéo/pronagéo a 90 graus e DEDOS: formagcao de pinga digital. Extremidade Inferior:
COXO FEMURAL - flexdo a 90 graus, extensdo a 10 graus; JOELHO - extensdo total, flexdo a 90 graus
e TORNOZELO - dorsiflexdo a 10 graus, flexdo plantar a 10 graus.

g) Indices Cardiovasculares - pressdo arterial medida em repouso e em decbito dorsal ou sentado.

- SISTOLICA - igual ou menor do que 140 mmHg.

- DIASTOLICA - igual ou menor do que 90 mmHg.

- PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO - indice compreendido entre igual ou maior a 50 bpm e
igual ou menor a 100 bpm.

h) Indice Audiométrico - perdas auditivas iguais ou inferiores a 30 decibéis na média aritmética obtida dos
resultados das frequiéncias de 500, 1000 e 2000 Hz, em qualquer dos ouvidos e sem prdtese ortofonica.

7.3.8. As afericdes dos instrumentos utilizados no Exame de Salde serdo de responsabilidade da Junta de Salde da
PMSE.

7.3.9. A realizacdo dos exames biométrico e médico-odontoldgico, bem como a anélise dos exames laboratoriais
apresentados pelos candidatos cabera a Junta Médica de Saude da PMSE, que funciona em uma instalagdo
anexa ao Hospital da Policia Militar, sito a Avenida Minas Gerais, s/n.°, Fone (79) 3234-1885, bairro 18 do
Forte, nesta Capital.

7.3.10. Poderdo, ainda, ser exigidos do candidato, as suas expensas, exames complementares que se tornem
necessarios, para se chegar a um diagndéstico preciso das suas reais condicGes de salde fisica e mental a
matricula no Curso de Formacao de Oficiais da PM/BM/2008.

7.3.11. Quando exigidos outros exames complementares, para melhor comprovar o seu estado de sadde, fica o
candidato cientificado do cumprimento do prazo improrrogavel de trés dias Uteis, tendo como termo inicial
0 primeiro dia Util subseqiiente a exigéncia formal do(s) exame(s), para a entrega dos respectivos

resultados, sob pena de ser considerado INAPTO.

7.3.12. A relagdo dos candidatos considerados APTOS no Exame de Salde serd publicada no Boletim da
Corporagdo, afixada no Quartel do Comando Geral e divulgado no endereco eletronico da Policia Militar
WWW.pm.se.gov.br.

7.3.13. O candidato devera tomar conhecimento do resultado do Exame de Salide como condicao para participar do
Exame Fisico.

8. DO EXAME FISICO
8.1. O Exame de Aptiddo Fisica, de carater eliminatério (APTO OU INAPTO), tem por objetivo avaliar a capacidade de

8.2.

8.3.

realizacdo de esforcos e a resisténcia a fadiga fisica do candidato, visando selecionar aqueles que apresentem as
condigBes necessarias para o desempenho da atividade militar estadual, nos graus hierarquicos iniciais e
subseqiientes da carreira.

Serd realizado, nesta Capital, em datas e local a serem definidos, conforme convocacdo para os candidatos
considerados “aptos” no Exame de Salde.

Sera executado por comissdo designada pelo Comandante-Geral da Policia Militar e constara de exercicios
especificos, obedecendo aos padrdes adotados pela Corporacéo, sendo exigidos os padrées minimos, por prova e
sexo, de acordo com os quadros abaixo:

CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO

PROVA | ATIVIDADE | TEMPO MAXIMO | TENTATIVAS

CORRIDA DE FUNDO 2.000 metros 12 min 00 seg. 01 (uma)

ABDOMINAL | 25 (vinte e cinco repeticdes) | 01 min 00 seg. | 01 (uma)
CANDIDATOS DO SEXO FEMININO

PROVA | ATIVIDADE | TEMPO MAXIMO | TENTATIVAS

CORRIDA DE FUNDO 1.600 metros 12 min 00 seg. 01 (uma)

ABDOMINAL | 20 (vinte repeticdes) | 01 min 00 seg. | 01 (uma)
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8.4.

8.5.
8.6.
8.7.

8.8.

CORRIDA DE FUNDO

CONDICOES GERAIS DE EXECUCAOQ:

O estilo de partida serd livre. O (A) candidato (a) tomara posicdo o mais proximo da faixa de largada. Ao sinal de
partida, sera acionado o crondmetro, que somente serd parado assim que o (a) candidato (a) cruze a faixa de chegada.
Sera permitida apenas uma tentativa.

ABDOMINAL

CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO:

a) devera ser realizado o nimero de repeti¢des, no estilo remador, no tempo méaximo estabelecido, conforme o sexo, em
uma Unica tentativa.

b) o (a) candidato (a) coloca-se em decubito dorsal com o corpo completamente estendido, tendo os bragos no
prolongamento do corpo. O (A) candidato (a) por contragdo de musculatura abdominal, curva-se a posicao sentada,
flexionando simultaneamente os joelhos, pelo menos até o nivel em que ocorra a passagem dos bracos estendidos e
paralelos ao solo, ao lado dos joelhos, tomando-se por base os cotovelos, os quais devem ultrapassar a linha
formada pelos joelhos, retornando o (a) candidato (a) a posicao inicial (decubito dorsal) até que togue o solo com as
maos. A partir dessa posi¢do inicia-se um novo movimento. O crondmetro serd acionado e travado ao sinal do
cronometrista, para o inicio e término do exercicio. O repouso entre 0s movimentos é permitido. Os movimentos
incompletos ndo serdo computados.

c) Deve-se realizar este exercicio sobre um colchonete ou tatame.

d) Nao serdo computados 0s exercicios em que a curvatura da articulagdo do brago/antebraco, os que os cotovelos ndo
ultrapassem a linha do joelho, bem como, os que faltem coordenagdo entre tronco e perna.

O objetivo dos testes e provas aqui previstas € avaliar as caracteristicas ideais para o desempenho da fungéo policial
e bombeiro militar, a fim de serem julgadas aptides como: FORCA MUSCULAR, RESISTENCIA MUSCULAR,
POTENCIA MUSCULAR, FLEXIBILIDADE MUSCULAR, APTIDAO CARDIORESPIRATORIA e
COORDENACAO NEUROMUSCULAR, indispensaveis ao bom desempenho do cargo de Oficial da Policia e Corpo
de Bombeiro Militar.

As medidas e aferi¢Bes dos locais de testes serdo da responsabilidade da Comissao do Exame de Aptiddo Fisica.
Para o exame fisico o (a) candidato (a) devera estar trajando, obrigatoriamente, calgdo ou short, camiseta e ténis.

A relacdo dos candidatos classificados no Exame de Aptiddo Fisica sera publicada no Boletim da Policia Militar,
afixada no Quartel do Comando Geral e divulgado no endereco eletrénico www.pm.se.gov.br.

O candidato deverad tomar conhecimento do resultado do Exame Fisico como condigdo para participar do Exame
Psicoldgico.

. DO EXAME PSICOLOGICO

9.1.

9.2.

9.3.

O exame psicolégico tem por objetivo avaliar as caracteristicas da personalidade dos candidatos e sua
compatibilidade com as aptiddes inerentes a atividade militar, através de testes objetivos, especificos e
padronizados, para atender aos parametros exigidos no Quadro do Perfil Profissional.

Serd realizado por uma institui¢do credenciada ou por comissdo de profissionais da area, previamente selecionados,
em datas e local a serem definidos, conforme publicacéo descrita no subitem 8.7, para os candidatos classificados no

Exame de Aptidéo Fisica.

O Quadro do Perfil Profissional para o ingresso de Oficial PM/BM/2008 compreende 0s seguintes parametros:
N.° DE NIVEIS DE NECESSIDADES
ORDEM COMPORTAMENTOS E ATITUDES Nivel Descricdo
1 Assertividade 3 Necessidade essencial
2 Aspiracdo Profissional 3 Necessidade essencial
3 Atencdo Dividida 3 Necessidade essencial
4 Capacidade de Adaptagdo 3 Necessidade essencial
5 Capacidade de Relacionamento 3 Necessidade essencial
6 Cooperagéo 3 Necessidade essencial
7 Despreendimento 3 Necessidade moderada
8 Discernimento 3 Necessidade moderada
9 Estabilidade Emocional 3 Necessidade essencial
10 Flexibilidade 3 Necessidade essencial
11 Habilidade Espacial 2 Necessidade moderada
12 Habilidade para Planejar 4 Necessidade essencial
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94.

9.5.

9.6.

9.7.

(o]
DS COMPORTAMENTOS E ATITUDES - MRS b NECESS!QADES
ORDEM Nivel Descricao

13 Iniciativa 4 Necessidade essencial

14 Lideranca 4 Necessidade essencial

15 Memoéria Fisiondmica 3 Necessidade essencial

16 Politizacdo 2 Necessidade moderada

17 Percepcdo 3 Necessidade essencial

18 Raciocinio Abstrato 3 Necessidade essencial

19 Resisténcia a Frustragéo 3 Necessidade essencial

20 Responsabilidade 4 Necessidade essencial

21 Sensibilidade 3 Necessidade essencial

22 Sociabilidade 3 Necessidade essencial

Sera considerado CONTRA-INDICADO o candidato que ndo atender aos parametros estabelecidos no perfil
referencial ou que denote comprometimento que inviabilize sua matricula na Corporagdo em virtude da inadequagéo
aos padrdes comportamentais e a natureza do servico de manutencdo da ordem e da seguranca publica a ser
executado, em funcdo das peculiaridades profissionais.

O sigilo sobre os resultados obtidos no psicotécnico sera mantido pela Instituicdo que realizard o exame, na forma
prevista no Codigo de Etica Profissional do Psiclogo, consoante disposicdo inserta no § 1° do artigo 6° da
Resolucdo do Conselho Federal de Psicologia n® 01/2002.

A relagdo dos candidatos considerados INDICADOS no Exame Psicologico sera publicada no Boletim da
Corporacdo e no enderego eletronico da Policia Militar www.pm.se.gov.br.

A Comissdo Coordenadora do Concurso fara publicar, juntamente com a lista de classificagcdo no exame de Aptiddo
Fisica, previsto no subitem 8.7, normas complementares ao presente edital especificas do exame psicolégico, para
ciéncia prévia dos candidatos classificados.

10. DA AVALIACAO SOCIAL

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

Os candidatos classificados serdo submetidos a avaliagdo social, de carater eliminatorio, para fins de comprovacao
das exigéncias contidas no subitem 1.5 deste Edital, que constara de pesquisa da conduta pessoal do candidato,
com base em documentos oficiais e em informagdes presentes em formulario peculiar, preenchido pelo préprio
candidato.

A Avaliacdo Social sera procedida pelo Servico Reservado da PMSE que ao final, emitira, através de Ata para a
comissdo do concurso, os resultados obtidos pelos candidatos, considerando-os INDICADOS ou CONTRA-
INDICADOS para o desempenho da misséo da Policia e Bombeiro Militar de Sergipe.

Caso o candidato apresente algum impedimento para o ingresso na Policia ou Bombeiro Militar nessa avaliacéo,
terd um prazo de dois dias Uteis, para apresentar defesa escrita, fundamentada em documentos comprobatérios,
tendo como termo inicial o primeiro dia Util subsequente a informacéo oficial ao candidato.

Julgadas improcedentes as alegagdes do candidato ou expirado o prazo de defesa sem a apresentacdo desta, 0
candidato sera CONTRA-INDICADO, e ocorrera a sua eliminagdo do concurso ou o seu desligamento do curso.
A Policia Militar do Estado de Sergipe garantira o sigilo das informac@es obtidas sobre o candidato, entretanto, a
requerimento do proprio candidato, ser-lhe-4 informado o motivo de sua eliminagdo do concurso ou do
desligamento do curso.

11. DA CLASSIFICAQAO FINAL
O resultado final do Concurso para matricula no CFOPM/CFOBM/2008, obedecera aos critérios definidos neste Edital.

12. DA HOMOLOGAQAO DO RESULTADO
12.1. O resultado final do concurso, discriminando os classificados do sexo masculino e feminino, e excedentes, se

houver, serda homologado através de Portaria pelos Comandantes-Gerais da PMSE e do CBMSE, a quem cabera,
respectivamente, autorizar a matricula no Curso de Formacdo de Oficiais PM/BM/2008. Neste mesmo ato, a
autoridade homologante convocara os candidatos a serem matriculados, rigorosamente dentro do nimero de vagas
oferecidas no item 2, fazendo consignar data, hora e local para a matricula.

12.2. No prazo de validade do concurso, havendo desisténcia ou elimina¢do de candidato classificado ou matriculado,

respectivamente no CFOPM ou CFOBM, devera ser chamado o candidato (a) classificado (a) em posicdo excedente
imediatamente inferior, desde que constante da relacéo final de aprovados homologada pelos Comandantes Gerais.
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13. DOS RECURSOS

13.1. Seré admitida a interposicao de recursos para reparar erros ou omissdes praticados pela organizacdo do Concurso
em quaisquer das etapas.

13.2. Néo serdo considerados objetos de fundamentacéo para 0s recursos os 6bices e incapacidades ndo motivadas ou
provocadas pela organizagdo do Concurso.

13.3. O prazo para interposicdo de recursos sera de 02 (dois) dias Uteis, tendo como termo inicial o primeiro dia til
subseqiiente, aos seguintes fatos:
13.3.1. Para o0 Exame Intelectual: da data de divulgacdo do gabarito oficial.

13.3.2. Para os Exames de Salde, Aptiddo Fisica, Psicologico e Avaliacdo Social: da data de divulgacgéo oficial
dos resultados de cada exame.

13.3.3 Néo seré aceito recurso protocolado fora do prazo ou interposto por via postal, via fax ou pela Internet, sob
pena de ser indeferido de plano pela Comissdo Coordenadora do Concurso.

13.3.4. Os recursos serdo interpostos em 03 (trés) vias ficando uma delas com o recorrente contendo o carimbo do
protocolo de recebimento.

13.3.5. O recurso podera ser interposto por procurador legalmente habilitado, por instrumento publico,
acompanhado de fotocOpia de documento de identidade do recorrente.

13.4. O recurso devera ser dirigido, através de REQUERIMENTO em 03 (trés) vias devidamente fundamentado e
instruido com provas documentais, a Comissdo Coordenadora do Concurso estabelecida na 3* Secdo do Estado
Maior Geral PMSE, sito Quartel Central da Policia Militar do Estado de Sergipe, rua Itabaiana n® 336, Centro,
nesta Capital, no horario das 08 00 as 11:30 horas e das 14:00 as 17:30 horas, que adotard as seguintes
providéncias:

13.4.1. Remetera, em até 02 (dois) dias Uteis, contados da data de recebimento, uma via do recurso para a
comissdo, servico ou profissional que realizou o exame objeto do recurso, que, no prazo improrrogavel de
03 (trés) dias Uteis, emitira parecer e devolvera os autos a Comissdo Coordenadora do Concurso.

13.4.2. A Comissdao Coordenadora do Concurso, apds receber o parecer mencionado no item 13.4.1, decidira
fundamentadamente, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, dando ou ndo, em Unica instancia, provimento ao
recurso interposto.

13.5. Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo ou de item da questdo das provas do exame intelectual, a
pontuagdo correspondente a questdo e/ou item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Se houver alteracdo do gabarito oficial divulgado, as provas escritas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito alterado.

13.6. Na hipétese de recurso a instancia competente relativo ao Exame Psicoldgico, o candidato devera, as suas
expensas, ser assessorado ou representado por psicélogo que nédo tenha feito parte da Comissdo Avaliadora, que
fundamentara o recurso, com base nas provas realizadas, conforme determina o art. 7° da Resolugédo do Conselho
Federal de Psicologia n° 01/2002.

13.7. Havendo recurso para realizacdo de pericia relativo ao Exame Psicolégico, ficam os membros da comissao
impedidos de participarem do processo, devendo os peritos considerar todas as informacdes referente ao cargo,
fornecidas pelo érgdo, conforme determinam os 8§ 1° e 2° da Resolug¢do do Conselho Federal de Psicologia n°
01/2002.

13.8. N&o serd admitida a remocdo dos testes do candidato do seu local de arquivamento, devendo o psicélogo
contratado fazer seu trabalho na presenca de um psicdlogo da Comissdo Examinadora, salvo determinacdo
judicial, & luz do art. 8° da Resolucdo do Conselho Federal de Psicologia n° 01/2002.

13.9. Os recursos atinentes ao Concurso ndo terdo efeito suspensivo e deverdo ser apresentadas a Comissdo
Coordenadora do Concurso, dentro do prazo estabelecido neste Edital.

13.10. A Comissdo Coordenadora do Concurso sera estabelecida na 3% Secdo do EMG, sito no Quartel do Comando
Geral, na Rua Itabaiana, 336 - Centro - Aracaju - SE.

13.11. Os julgamentos dos recursos serdo, obrigatoriamente, divulgados através do Boletim da Policia Militar e do
endereco eletrdnico www.pm.se.gov.br, para que se produzam os efeitos administrativos legais, sendo o
recorrente informado das decises, através dos veiculos supracitados.

14. DA PRE-MATRICULA

14.1. Os candidatos classificados dentro do ndmero de vagas oferecidas em cada opg¢éo deverdo comparecer em data,
horario e local a ser definido pela 3% Secdo do Estado Maior Geral, a fim de apresentar os seguintes documentos:
14.1.1. Original da Cédula de Identidade, CPF, PIS/PASEP, entregando cdpias autenticadas dos mesmos;

14.1.2. 12 (doze) Fotos 3X4 coloridas recentes (descoberto e de frente);
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15. DA
15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

14.1.3. Cédpia autenticada da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

14.1.4. Original do Titulo de Eleitor e do comprovante de que esta em dia com as obrigaces eleitorais, fazendo
entrega de cdpias autenticadas dos mesmos;

14.1.5. Original do documento comprobatério de quitagdo com o Servico Militar, exceto para candidatos do sexo
feminino;

14.1.6. Original do Certificado de conclusdo do Ensino Médio (2° Grau), ou equivalente, Histérico Escolar e
entregar cOpias autenticadas dos mesmos;

14.1.7. Atestado de Bons Antecedentes, fornecido pela Secretaria da Seguranca Publica (SSP), ou Declaragdo de
Conduta, quando se tratar de Militar das For¢as Armadas ou de outras Forgas Auxiliares, do domicilio do
canditato, fazendo entrega dos mesmos;

14.1.8. Certiddo Negativa de A¢do Criminal, fornecida pela Justica Estadual, fazendo entrega da mesma;
14.1.9. Certiddo Negativa de A¢do Criminal, fornecida pela Justica Federal, fazendo entrega da mesma;

14.1.10. Atestado de Boa Conduta fornecido pelo Estabelecimento de Ensino em que estuda ou estudou o ensino
médio ou equivalente;

14.1.11. Documento oficial de desligamento da Instituicdo (para militares de outras for¢as).

14.1.12. Declaracéo de proprio punho, assinada na presenga da Comissdo Coordenadora do Concurso, de que nao
responde a inquérito policial ou policial-militar, bem como acdo penal, nem ter sido condenado ou esta
em cumprimento de pena aplicada por qualquer Juizo ou Tribunal do Pais.

MATRICULA

A matricula no Curso de Formacdo de Oficiais PM/BM/2008 ocorrera, em data, horario e local a serem
determinados através do ato homologatdrio.

A matricula no Curso de Formacdo de Oficiais PM/BM/2008 sera realizada conjuntamente pela Comissao
Coordenadora Geral do Concurso e pelas Se¢des de Pessoal e de Ensino, ficando a Se¢éo de Pessoal incumbida de
arquivar em ficha prépria, todos os documentos exigidos e entregues pelos candidatos.

Perdera o direito a matricula no Curso de Formacao de Oficiais PM/BM/2008 o candidato que ndo apresentar,
na(s) data(s), horario(s) e local estabelecido(s) para a matricula, a documentacgdo exigida neste Edital, para essa
finalidade.

O candidato classificado dentro do nimero de vagas previstas neste edital serd matriculado de acordo com a
ordem de classificagdo no certame, conforme a disponibilidade de vagas oferecidas pelas Academias de Policia.

16. DAS DISPOSI(;C)ES GERAIS E FINAIS
16.1 A Comissdo Coordenadora do Concurso para 0 CFOPM e CFOBM sera constituida por Portaria do Secretario de

Estado da Seguranca Publica, e composta pelos seguintes membros: Chefes da 12 e 3% Secdo do EMG da PMSE e
pelo Diretor de Ensino do Corpo de Bombeiros Militar.

16.2 Cabera a Universidade Federal de Sergipe - UFS realizar o Exame Intelectual e divulgar os resultados.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas escritas com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horario previsto para o inicio das provas, munido do Cartdo de Identificagdo e do original
da Cédula de Identidade ou documento oficial correspondente, desde que nele conste sua fotografia.

O prazo de validade do concurso sera de 06 (seis) meses, improrrogavel, contado da data de publicagdo da
homologac&o do resultado final no Diério Oficial do Estado de Sergipe.

Informac0es adicionais e outros dispositivos que complementam a regulamentacdo do presente Concurso poderao
ser atendidas e editadas pela 3% Secéo do Estado Maior Geral da Policia Militar.

Seré eliminado do Concurso, por ato da Comissdo Coordenadora, o candidato que incorrer em quaisquer das
seguintes situaces:

16.6.1. faltar ou chegar atrasado a qualquer um dos exames;

16.6.2. ndo estiver de posse de seu cartdo de identificacdo e do documento de identidade no momento de se
submeter aos Exames;

16.6.3. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés;

16.6.4. for encontrado, utilizando-se de meios ilicitos ou ficar comprovado que os utilizou, visando obter
resultados favoraveis para si ou para outrem;

16.6.5. afastar-se da sala de aplicacdo das Provas do Exame Intelectual sem acompanhamento do fiscal, durante
as suas realizagoes;
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16.6.6. comparecer a qualquer Exame, trajando roupa de banho, short ou trajes similares, exceto para 0 Exame de
Aptidao Fisica (previsto no subitem 8.6);

16.6.7. deixar de assinar as atas de frequiéncia em quaisquer dos Exames;
16.6.8. deixar de apresentar-se nas datas determinadas para os Exames de Salde, Aptiddo Fisica e Psicolégico;

16.6.9. durante a realizacdo da prova escrita, for surpreendido com a posse de material ndo autorizado;
comunicando-se com outros candidatos ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou qualquer outro
processo;

16.6.10. estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo;

16.6.11. ndo devolver integralmente o material recebido (Caderno de Provas, Folha de Respostas e Folha de
Redacdo);

16.6.12. prestar informacdes inveridicas;

16.6.13. ndo apresentar os exames laboratoriais, exigidos no subitem 7.3.3., dentro do prazo de validade, ou seja,
com mais de 90 dias de sua realizagdo, antes do Exame de Saulde, ou apresenta-los sem 0 nome e 0
ndmero de identidade do candidato.

16.7. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de provas ou exames para o candidato faltoso ou retardatario, seja qual
for o motivo alegado.

16.8. A inexatiddo ou falsidade documental implicara em:
16.8.1. eliminacgdo do Concurso, se durante 0 mesmo;

16.8.2. desligamento do Curso, se durante o Curso de Formacéo de Oficiais;
16.8.3. licenciamento Ex-Officio, observadas as formalidades legais, apds incluido na Corporacao.

16.9. Serad impedido de continuar no certame o candidato que deixar de comparecer aos locais de Exames nos dias,
horarios e locais a serem publicados em convocaces complementares ao presente Concurso.

16.10. As datas estabelecidas no Calendario do Concurso poderdo ser alteradas a critério da Comissdo Coordenadora
em face de ocorréncia de imprevistos. As novas datas deverdo ser comunicadas aos interessados, em boletim
interno, na pagina da Internet da Corporagao e em Jornal local de grande circulagdo com, no minimo, 05 (cinco)
dias Uteis de antecedéncia.

16.11. A desisténcia do candidato classificado, por qualquer motivo deverd ser feita por escrito e importard na
convocagdo daquele que o suceder imediatamente na ordem de classificagdo final.

16.12. Qualquer etapa do Concurso s6 podera ser realizada em local, data e horério determinados neste Edital, atos
convocatdrios ou em normas complementares.

16.13. O candidato matriculado para a realizacdo do Curso de Formacao de Oficiais que for desligado, seja por falta de
mérito intelectual ou ato de indisciplina, sera licenciado do servico ativo conforme prevé o inciso V, do artigo 84
da Lei 2.066 (EPMSE); caso o candidato seja oriundo do Quadro de Pragas da PMSE ou CBM retornara a
situacdo anterior.

16.14. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Comissdo Coordenadora do
Concurso, homologadas pelo Comandante-Geral da Policia Militar.

Aracaju, 05 de setembro de 2007.
JOSE PERICLES MENEZES DE OLIVEIRA - CEL PM
Comandante Geral da PMSE

REGINALDO SANTOS MOURA - CEL BM
Comandante Geral do CBM
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